

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ  ЛИПЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА  ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
 
Пятая сессия первого созыва
 
РЕШЕНИЕ
 
10 декабря 2024 года                                                                                           № 115
 
[bookmark: _GoBack]О Положении о комитете культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области
 
Рассмотрев проект Положения о комитете культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области, руководствуясь действующим законодательством, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Липецкого муниципального округа Липецкой области Российской Федерации, учитывая решение постоянной комиссии по социальным вопросам и местному самоуправлению, Совет депутатов
 
РЕШИЛ:
 
 1. Утвердить Положение о комитете культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области (прилагается).
2. Направить Положение о комитете культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области главе Липецкого муниципального округа для подписания и официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
 
 
Председатель Совета депутатов Липецкого муниципального округа 
В.А. Казакова
 
 
Приложение  к решению Совета депутатов Липецкого муниципального округа Липецкой области Российской Федерации от 10.12.2024 № 115
 
 
ПОЛОЖЕНИЕ
О КОМИТЕТЕ КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА И МОЛОДЕЖИ АДМИНИСТРАЦИИ ЛИПЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ
 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 
Комитет культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области (далее - Комитет) является уполномоченным отраслевым (функциональным) органом - структурным подразделением администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области (далее - администрации округа) по решению вопросов местного значения в сфере культуры, физической культуры, спорта, молодежной политики на территории Липецкого муниципального округа Липецкой области (далее- муниципальный округ).
Комитет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, законами Липецкой области, постановлениями Липецкого областного Совета депутатов, постановлениями и распоряжениями главы администрации области и администрации области, решениями Совета депутатов Липецкого муниципального округа Липецкой области, Уставом Липецкого муниципального округа Липецкой области Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями главы администрации округа и администрации округа, а также настоящим Положением.
Комитет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Липецкой области, органами местного самоуправления, правоохранительными органами, юридическими лицами, некоммерческими организациями и гражданами.
Комитет обладает правами юридического лица, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, печать со своим наименованием и с изображением герба Липецкого округа, штампы, бланки, необходимые для осуществления своей деятельности.
Комитет выступает в качестве истца, административного истца, ответчика, административного ответчика, третьего лица, заявляющего самостоятельные требования и без таковых, в судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Полное наименование Комитета: комитет культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа Липецкой области.
Сокращенное наименование: комитет культуры, физической культуры, спорта и молодежи администрации Липецкого муниципального округа.
Юридический адрес Комитета: 398501, Липецкая область, Липецкий округ, д. Копцевы Хутора, ул. Котовского, д. 6, корпус А.
Место нахождения Комитета: 398037, Липецкая область, г. Липецк, ул. Боевой Проезд, д.28.
 
ФУНКЦИИ КОМИТЕТА
 
Комитет осуществляет следующие функции:
Создает условия для организации досуга и обеспечения жителей муниципального округа услугами организаций культуры.
Осуществляет организацию библиотечного обслуживания населения.
Обеспечивает комплектование и сохранность библиотечных фондов библиотек муниципального округа.
Создает условия для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в муниципальном округе.
Обеспечивает сохранение, использование и популяризацию объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального округа, охрану объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального округа.
Обеспечивает условия для развития на территории муниципального округа физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий муниципального округа.
Осуществляет создание условий для массового отдыха жителей муниципального округа и организация обустройства мест массового отдыха населения.
Организует и осуществляет мероприятия по работе с детьми и молодежью.
Участвует в реализации молодежной политики, разработке и реализации мер по обеспечению и защите прав и законных интересов молодежи.
Организует и осуществляет мониторинг реализации молодежной политики в муниципальном округе.
Вносит предложения по формированию проекта бюджета округа в части расходов на развитие библиотечного обслуживания, культуры, физической культуры, спорта и молодежи.
Является главным распорядителем бюджетных средств, главным администратором доходов бюджета, осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит.
Осуществляет внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) на территории округа.
Оказывает содействие в предоставлении дополнительного образования детей в сфере культуры.
Обеспечивает организационное сопровождение программ, социальных проектов и мероприятий в сфере культуры, физической культуры, спорта, и молодежи, осуществляет реализацию целей и приоритетов, анализирует и прогнозирует тенденции их развития.
Осуществляет разработку и реализацию муниципальных программ развития и сохранения культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики на территории муниципального округа.
Осуществляет разработку годовых и месячных планов работы Комитета, планов комплексного социально-экономического развития муниципального округа в сфере культуры, физической культуры, спорта и молодежи.
Реализует переданное отдельное государственное полномочие по оплате жилья и коммунальных услуг работникам культуры и искусства, непосредственно связанными с творческой и (или) педагогической деятельностью в сфере культуры и искусства, занимающимися созданием, хранением и распространением культурных ценностей.
Оказывает содействие сохранению и развитию местных традиций и обычаев.
Оказывает содействие детским и молодежным общественным объединениям, организациям, деятельность которых связана с осуществлением мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации в целях рекламы и пропаганды здорового образа жизни, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи, популяризации физической культуры, спорта, систематически освещая культурно-массовые и физкультурно-спортивные мероприятия, проводимые Комитетом.
Определяет основные задачи и направления развития физической культуры и спорта с учетом местных условий и возможностей.
Обеспечивает условия для развития на территории муниципального округа физической культуры, школьного спорта и массового спорта.
Осуществляет развитие массового спорта.
Осуществляет присвоение спортивных разрядов и квалификационных категорий спортивных судей в соответствии с действующим законодательством.
Осуществляет популяризацию физической культуры и спорта среди различных групп населения.
Осуществляет организацию проведения муниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, а также организацию физкультурно-спортивной работы на территории округа.
Утверждает и реализует календарные планы физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий округа, в том числе включающих в себя физкультурные мероприятия и спортивные мероприятия по реализации комплекса ГТО.
Осуществляет организацию медицинского обеспечения официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий округа.
Оказывает содействие по обеспечению общественного порядка и общественной безопасности при проведении на территории округа официальных массовых культурных, физкультурных и спортивных мероприятий.
Осуществляет контроль за соблюдением организациями, созданными на территории округа и осуществляющими спортивную подготовку, федеральных стандартов спортивной подготовки в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Создает условия для подготовки спортивных сборных команд муниципального округа, определяет виды спорта, по которым могут формироваться спортивные сборные команды муниципального округа, утверждает порядок формирования и обеспечения таких команд, направляет их для участия в межмуниципальных и региональных спортивных соревнованиях.
Участвует в обеспечении подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд муниципального округа, субъектов Российской Федерации, включая обеспечение деятельности организаций, созданных муниципальным округом и реализующих программы спортивной подготовки, разработанные на основе федеральных стандартов спортивной подготовки, и (или) дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта, а также осуществление контроля за соблюдением организациями, созданными муниципальным округом и реализующими программы спортивной подготовки, разработанные на основе федеральных стандартов спортивной подготовки, федеральных стандартов спортивной подготовки в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Оказывает содействие в развитии детско-юношеского спорта в целях создания условий для подготовки спортивных сборных команд округа и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд Липецкой области.
Создает условия для обеспечения населенных пунктов, входящих в состав округа, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры.
Осуществляет работу по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию среди несовершеннолетних и молодежи.
Оказывает консультационную и организационно-методическую помощь молодежным движениям и молодежным некоммерческим организациям в выполнении ими уставной деятельности, молодым гражданам с целью обеспечения их участия в реализации государственной молодежной политики.
Осуществляет функции и полномочия учредителя в отношении подведомственных муниципальных учреждений.
Координирует деятельность подведомственных организаций, оказывает им помощь в пределах своей компетенции.
Формирует и утверждает муниципальные задания для подведомственных организаций, осуществляет финансирование и контроль за их выполнением; заключает с подведомственными учреждениями соглашения о предоставлении субсидий на выполнение муниципальных заданий.
Осуществляет информационное обеспечение, координацию деятельности подведомственных муниципальных учреждений.
Осуществляет формирование муниципального задания на оказание муниципальных услуг подведомственными учреждениями.
Издает локальные акты, распространяющие действие на подведомственные организации, контролирует их исполнение.
Производит расчет объема субсидий, предоставляемых подведомственным муниципальным учреждениям.
Осуществляет формирование базы данных обеспеченности кадрами подведомственных муниципальных учреждений и потребности в них.
Проводит мониторинг финансово-хозяйственной деятельности подведомственных муниципальных учреждений; анализ формирования плана финансово-хозяйственной деятельности.
Устанавливает порядок и сроки проведения аттестации кандидатов на должность руководителей подведомственных организации.
Оказывает содействие в привлечении внебюджетных источников, в развитии платных услуг подведомственных муниципальных учреждений.
Согласовывает цены и тарифы на платные услуги подведомственных муниципальных учреждений в соответствии с действующим законодательством.
Обеспечение содержания зданий и сооружений подведомственных учреждений, обустройства прилегающих к ним территорий.
Осуществляет сделки по распоряжению недвижимым имуществом, закрепленным за подведомственными муниципальными учреждениями на праве оперативного управления или приобретенным за счет средств, выделенных им учредителем на приобретение такого имущества, включая передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход права владения и (или) пользования в отношении указанного имущества, закрепленного за подведомственными муниципальными учреждениями на праве оперативного управления, а также списание.
Согласовывает внесение подведомственными муниципальными учреждениями денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ними собственником или приобретенного за счет средств, выделенных им собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника.
Осуществляет ведомственный контроль за соблюдением подведомственными муниципальными учреждениями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы труда права.
Осуществляет ведомственный контроль в сфере закупок товаров, выполнения работ, оказания услуг для обеспечения муниципальных нужд в отношении подведомственных учреждений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.
Организует и осуществляет в установленном порядке сбор, накопление, анализ, обработку и представление отчетности и иной документированной информации в установленной сфере деятельности в соответствии с действующими законодательными и иными нормативными правовыми актами.
Представляет в установленном порядке кандидатуры работников подведомственных учреждений к награждению государственными и отраслевыми наградами, наградами Липецкой области, Липецкого муниципального округа, осуществляет работу по оформлению документов и материалов кандидатов.
Осуществляет награждение работников подведомственных учреждений, граждан, в том числе несовершеннолетних, и организации грамотами, почетными грамотами, дипломами, призами, кубками, ценными подарками, денежными премиями и другими наградами.
Осуществляет прием граждан по вопросам, относящимся к установленной сфере деятельности Комитета, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений, предложений, заявлений и жалоб граждан, а также обращений в форме электронного документа, в том числе с использованием федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)", принятие по ним решений и направление ответов в установленный законодательством Российской Федерации срок.
Осуществляет функции муниципального заказчика по размещению муниципального заказа на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для решения вопросов, отнесенных к полномочиям Комитета.
Обеспечивает использование бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.
Осуществляет распределение субвенций, выделяемых из федерального бюджета на реализацию округом отдельных государственных полномочий в сфере библиотечного обслуживания населения.
Осуществляет сбор показателей, характеризующих состояние социальной политики в сфере культуры, физической культуры, спорта, здравоохранения и молодежной политике.
Обеспечивает организационное сопровождение конференций, семинаров, совещаний в сфере социальной политики, культуры, физической культуры, спорта, здравоохранения и молодежи, культурно-досуговые, физкультурно-оздоровительные, спортивные и массовые мероприятия, спартакиады, фестивали и другие мероприятия по вопросам ведения комитета.
Осуществляет взаимодействие с территориальными отделами администрации округа по вопросам деятельности Комитета.
Осуществляет взаимодействие с территориальными органами исполнительной власти Липецкой области, органами местного самоуправления, военным комиссариатом, правоохранительными органами, религиозными и общественными организациями, общественными объединениями а также с благотворительными, коммерческими и некоммерческими организациями, со структурными подразделениями администрации округа по решению оперативных и долгосрочным задач.
Организует работу по обработке персональных данных, в том числе защите персональных данных, в рамках деятельности, осуществляемой Комитетом.
Обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную и иную охраняемую законом тайну.
Обеспечивает техническую защиту информации в рамках компетенции Комитета.
Осуществляет иные функции и полномочия в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.
 
ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИТЕТА
 
Комитет возглавляет председатель Комитета, который назначается и освобождается от должности распоряжением администрации округа.
Председатель Комитета осуществляет общее руководство деятельностью Комитета и несет персональную ответственность за выполнение функций, возложенных на Комитет.
В период временного отсутствия председателя Комитета (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) его должностные обязанности, включая право подписи, исполняет заместитель председателя Комитета согласно должностному регламенту.
В своей деятельности председатель Комитета:
осуществляет руководство деятельностью Комитета и подведомственных ему организаций;
представляет без доверенности Комитет в судебных органах, в органах государственной власти и местного самоуправления, общественных и иных организациях;
издает приказы, другие локальные акты, по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета, организует контроль за их исполнением, утверждает номенклатуру дел Комитета;
утверждает правила внутреннего трудового распорядка Комитета, определяет полномочия и распределяет обязанности между работниками Комитета;
назначает на должность и освобождает от должности своих заместителей, сотрудников Комитета, утверждает их должностные регламенты, заключает трудовые договоры, в том числе срочные;
осуществляет полномочия работодателя в отношении руководителей подведомственных организаций;
применяет меры поощрения, налагает и снимает дисциплинарные взыскания с работников Комитета, руководителей подведомственных организаций;
представляет к награждению в установленном порядке работников Комитета;
является распорядителем бюджетных средств, представляемых Комитету, совершает от имени Комитета банковские операции, подписывает финансовые документы;
распоряжается средствами Комитета в пределах утвержденных смет и выделенных ассигнований;
заключает договоры в пределах своей компетенции, выдает доверенности;
разрабатывает и утверждает показатели, отражающие эффективность деятельности работников Комитета, руководителей подведомственных учреждений, для установления надбавок стимулирующего характера;
созывает в установленном порядке совещания, заседания, проводит другие мероприятия;
участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых главой администрации округа и его заместителями при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Комитета;
осуществляет в установленном порядке прием граждан по вопросам, относящимся к сфере деятельности Комитета, организует прием граждан муниципальными служащими Комитета, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, а также обращений в форме электронного документа, в том числе с использованием федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)", принятие по ним решений и направление ответов в установленный срок в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации";
разрабатывает штатное расписание Комитета;
осуществляет полномочия по владению и пользованию имуществом Комитета в пределах своих полномочий установленных действующим законодательством РФ, муниципальными правовыми актами Липецкого муниципального округа;
решает другие вопросы, отнесенные к деятельности Комитета.
3.5. Имущество, закрепленное за Комитетом на праве оперативного управления, является муниципальной собственностью Липецкого муниципального округа и отражается на балансе Комитета.
 
 
Глава Липецкого муниципального округа Липецкой области 
Д.В. Тодуа
 

